
ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES
de la FONCTION PUBLIQUE

POUR ELLES, POUR EUX, POUR NOUS, 
LE CHOIX DU COLLECTIF !

 du 29 NO
VEMBRE

au 6 DÉCE
MBRE 20

18

JE VOTE
 CGT

Pour un 
service public 

Pour 
une École 

qui ne reproduit 
pas les inégalités 

sociales

Défense 
du statut des

Non à 
l’austérité. 

Un autre choix 
de société est 

possible

Pour un 
service public 

garant 
de l’égalité  

Stop aux 
suppressions 

de postes 
et à la 

précarité 

La CGT, 
résolument 

aux côtés des 
salarié·es !

Pour 
l’  
et la réussite 

de toutes 
et tous

Début des grilles à 1800 euros net minimum pour tous les 

mérite, dont le RIFSEEP et le PPCR.

AUGMENTER NOS SALAIRES !

grilles salariales.

DIPLÔMES, QUALIFICATIONS : ÉMANCIPATION !

AMÉLIORER NOS CONDITIONS DE TRAVAIL !

GAGNER L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES !
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 K VOTEZ

Voter CGT 
Educ’action, 

c’est voter pour 
la CGT, première 

organisation syndicale 
interprofessionnelle, qui 
place le combat pour un 

service public d’Éducation 
de qualité au cœur des 

luttes sociales.Du 29 novembre au 6
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personnels. 
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statutaires pour toutes les 

 Y

santé, la retraite.
 Y
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 Y
toutes et tous du traitement 

mérite. [
raison que la CGT n’a pas 
signé le PPCR qui n’est pas 

Au contraire, il accentue 
la concurrence entre les 
collègues en excluant une 
très grande majorité d’entre 
eux et elles de la classe 
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développement du rôle des 


